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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   เทศบาลตำบลเกาะเต่า 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลเกาะเต่า 27 ม.ค.68 

 

http://www.kohtao.go.th/detail.php?id=1907 

 
 
 
 

    

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนนิการ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลเกาะเต่า 12 มิ.ย.68 

กิจกรรมอบรมด้านคุณธรรม 
จริยธรรมของผู้ดำรง
ตำแหน่งทางการเมืองอย่าง
มีประสิทธิภาพและหลักการ
ปฏิบัติราชการตามหลักธรร
มาภิบาลโดยนายอภิชาต     
มีเพียรนา ยกเทศมนตรี
ตำบลเกาะเต่า ได้รับเกียรติ
กล่าวเปิด กิจกรรมอบรม
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
เทศบาลตำบลเกาะเต่า 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.kohtao.go.th/detail.php?id=1907
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม 
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ  0 

4. ปัญหาอปุสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 -            
              

5. ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 -            
              
 

ลงชื่อ      
(  นายโกวิท เม่งห้อง ) 

ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

             ผู้รายงาน  

 

ลงชื่อ      
( นายอภิชาต มีเพียร ) 

นายกเทศมนตรีตำบลเกาะเต่า 

                      ผู้รับรองรายงาน 

 

หมายเหตุ  ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน    
เป็นผู้รับรองรายงานและเผยแพร่ลงเว็บไซต์   


